
หมายเหตุ : โปรดสาํเนาแจงสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ที่วาการปกครองทุกแหงในจังหวัด และเมืองพัทยา



สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ - ๓ 

 

 

 

 

ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ พ.ศ. ๒๕๖๙  

และคู่มือปฏิบัติงาน เรื่อง แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนกังานเจ้าหน้าที่  
ของพนักงานฝ่ายปกครอง เจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด  

ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐเมืองพัทยา 
https://storage.workd.go.th/pb?id=A5xzN6ueSM 
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แบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปญัญาการแพทย์แผนไทย  
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

---------------------------------------------------------- 
 

เขียนที่............................................................. 
วันที่.............เดือน............................... พ.ศ. ................ 

 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ ........................................................... เกิดวันที่ ...... เดือน....................... พ.ศ. .......... 
ประเภทเจ้าหน้าที่ของรัฐ    ข้าราชการ    พนักงานราชการ    พนักงานกระทรวงสาธารณสุข  
  อื่น ๆ ............................... ตำแหน่ง......................................../ระดับ..........................................  
อายุ ............... ปี สัญชาติ .................... เลขประจำตัวประชาชน ................................................................... 
หมู่โลหิต........... ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ...................... หมู่ที่............... ตรอก/ซอย .................................  
ถนน ..................................... ตำบล/แขวง ....................................  อำเภอ/เขต ......................................  
จังหวัด ............................................. รหัสไปรษณีย์ .................... โทรศัพท์เคลื่อนที่ .......................................... 
Line ID ……………………………………… E-mail …………………………………………………………………………………………. 
ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้............................................................................................................................. 
 

๒. หน่วยงานที่สังกัด (โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน) 
ปัจจุบันปฏิบัติงานปัจจุบัน .........................................................................สังกัด..................................................  
กอง/กลุ่ม/ฝ่าย/อื่น ๆ ...................................................... โทรศพัท์ที่ทำงาน ...................................................... 
 

๓. กรณีการขอมีบัตร 
 ขอมีบัตรครั้งแรก 
 ขอมีบัตรใหม ่ (โปรดระบุเหตุผลด้านล่าง)  
 (   ) บัตรหมดอายุ  (   ) บัตรหายหรือถูกทำลาย 
 ขอเปลี่ยนบัตร (โปรดระบุเหตุผลด้านล่าง) 
 (   ) เปลี่ยนตำแหน่ง/เลื่อนระดับ/เลื่อนยศ (   ) เปลี่ยนช่ือตัว (   ) เปลี่ยนชื่อสกุล 
 (   ) เปลี่ยนช่ือตัวและชื่อสกุล  (   ) ชำรุด (   ) อื่น ๆ ......................... 
 

ข้าพเจ้าขอยื่นคำขอมีบัตรต่อผู้มีอำนาจออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามข้อ ๕ เพื่อขอมีบัตร 
ประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒  
ทั้งนี้ ได้แนบสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ มาพร้อมกับคำขอนี้แล้ว 
 ข้าพเจ้ายินยอมให้ เก็บรวบรวมและใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เพื่ อดำเนินการในส่วนที่ เกี่ยวข้อง  
และขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 
      (ลงชื่อ) ....................................................... ผู้ยื่นคำขอ 
               (......................................................) 
 
สำหรับหน่วยงานผู้ออกบัตร 
เลขที่บัตร ................................................... 
วันออกบัตร ................................................ 
วันบัตรหมดอายุ ......................................... 
คืนบัตรเมื่อ ................................................ 
 
หมายเหตุ : กรุณาพิมพ์หรือกรอกข้อมูลด้วยตัวบรรจง เพื่อความถูกต้องของข้อมูลในบัตรพนักงานเจ้าหน้าที ่

รูปถ่ายขนาด 
๒.๕ ซม. x ๓ ซม. 
(ติดรูปหรืออัพ
โหลดไฟล์ภาพ
แล้วปริ้นท์ก็ได้) 



 

8.4 ซม.  

บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที ่
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา 

การแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 
 
 
 
 

เลขที่ ......................... 
(ส่วนราชการผู้ออกบัตร) 

วันที่ออกบัตร ...../....../....... บัตรหมดอายุ ....../......./...... 

  เลขประจำตัวประชาชนของผู้ถือบัตร 
  ............................................................................. 
  ชื่อ......................................................................... 
  ตำแหน่ง................................................................ 
  ............................................................................. 
  สังกัด.................................................................... 
  เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง 
  และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 
    .......................... 
   ตำแหน่ง   .......................... 
         ผู้ออกบัตร 

 
รูปถ่าย 
ขนาด 

2.5 x 3 ซม. 

8.4 ซม.  

แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจา้หน้าที ่
ท้ายประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรือ่ง แบบบัตรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที ่

ตามพระราชบญัญัตคิุ้มครองและส่งเสริมภมูิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

  
(ด้านหน้า) 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ด้านหลัง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  หมายเหตุ 
 ตราครุฑสีแดง ตราครุฑสำหรับหน่วยงานราชการที่ออกบัตร ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง วงนอก  
๓.๕ เซนติเมตร ล้อมครุฑ ขนาดตัวสูง ๒ เซนติเมตร ระหว่างวงนอกและวงในมีลักษณะเป็นวงกลมสองวงช้อน 
กันและวงในให้มีอักษรไทยสีแดงระบุชื่อส่วนราชการที่ออกบัตรอยู่ขอบล่างของตรา 
 
 

8.4 ซม.  

5.4 ซม. 

5.4 ซม. 
 

..................... 
ลายมือชื่อ 

หมู่โลหิต  

ตราครุฑสำหรับหน่วยงานราชการที่ออกบัตร 



 

 
 
 
 

คู่มือปฏิบัติงาน  
เรื่อง  แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
ของพนักงานฝ่ายปกครอง และเจ้าหน้าที่สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 

และแพทย์พื้นบ้านไทย 

กรมการแพทย์แผนไทนและการแพทย์ทางเลือก พฤษภาคม  2569 



 
2 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
คำอธิบายแนวทางประกอบการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

ส่วนที่ 1 คำอธิบายท่ัวไป 

1. ผู้มีอำนาจออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 ผู้ว่าราชการจังหวัด หรือผู้ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมาย  สำหรับผู้ดำรงตำแหน่งตามข้อ 5 ของประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที ่ ตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569 

2. ส่วนราชการผู้จัดทำและข้ึนรูปบัตร 
 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด/สำนักงานจังหวัด หรือหน่วยงานอื่นที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ จัดทำ 
และข้ึนรูปบัตร 
3. ประเภทบุคลากรที่สามารถยื่นคำขอ และออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ 
 3.1 ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
 3.2 ลูกจ้างประจำ 
 3.3 พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
 3.4 พนักงานหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐประเภทอื่น นอกจาก 3.1 - 3.3 ที่มิได้ผูกพันกับหน่วยงานตามกฎหมาย 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (จ้างเหมาบริการ) 
 ทั้งนี้ บุคลากรตาม 3.1 - 3.4 ต้องเป็นผู้มีตำแหน่งตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่  
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569 

4. ตำแหน่งที่สามารถออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ 
 4.1 บุคคลากรฝ่ายปกครองจังหวัด 
  (1) ผู้ว่าราชการจังหวัด 
  (2) รองผู้ว่าราชการจังหวัด 
  (3) ปลัดจังหวัด 
  (4) นายอำเภอ 
  (5) ปลัดอำเภอ 
  (6) เจ้าพนักงานปกครอง ที่ผู้ว่าราชการจังหวัด ปลัดจังหวัด หรือนายอำเภอ มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 
 4.2 บุคลากรฝ่ายสาธารณสุขจังหวัด 
  (1) นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
  (2) รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
  (3) สาธารณสุขอำเภอ 
 



 
3 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
  (4) ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์ ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลทั่วไป ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลชุมชน  
หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  
หรือหัวหน้ากลุ่มงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนซึ่งได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริม
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 ซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
  (5) หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรม หัวหน้ากลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค หัวหน้ากลุ่มงาน
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก และหัวหน้ากลุ่มงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นซึ่งได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 ในสังกัดโรงพยาบาลศูนย์  
โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาลชุมชน ซึ่งอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
  (6) ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และผู้อำนวยการสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ  
60 พรรษา นวมินทราชินี 
  (7) นายแพทย์ แพทย์แผนไทย เภสัชกร นักวิชาการสาธารณสุข พยาบาลวิชาชีพ นิติกร นักสาธารณสุข 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน และเจ้าพนักงานสาธารณสุข ที ่ปฏิบัติงานในสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด  
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลชุมชน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล  
และสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี 

5. รูปแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 ต้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2569 โดยมีลักษณะ ดังนี้  
 5.1 ขนาดบัตร 5.4 x 8.4 เซนติเมตร โดยเป็นบัตรประจำตัวพนักงานที่ที ่ออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์  
(บัตร PVC) หรือบัตรประจำตัวพนักงานที่ที่ไม่ได้ออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตรแข็งเคลือบ) 
 5.2 รูปถ่ายขนาด 2.5 x 3.0 เซนติเมตร (1 นิ ้ว) ครึ ่งต ัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก และแว่นตาสีเข้ม  
สวมเครื่องแบบปฏิบัติราชการเครื่องแบบปกติขาว หรือเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

6. อายุบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 มีอายุ ๕ ปีนับแต่วันออกบัตร 
 ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่พ้นจากตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง ก่อนบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่หมดอายุ
ให้สิทธิที่จะใช้บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่นั้นเป็นอันสิ้นสุดลง 
 

 
ดาวโหลดแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

   



 
4 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 2 รายละเอียดขั้นตอนและวิธีการยื่นคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

1. ขั้นตอนการยื่นคำขอ 
 1.1 ให้ผู้ขอมีบัตร กรอกข้อมูลลงในแบบคำขอมีบัตรด้วยการพิมพ์ หรือเขียนตัวบรรจง ติดรูปถ่ายของผู้ขอมีบัตร  
จำนวน 2 รูป โดยรูปแรกให้ติดลงในใบคำขอ และรูปที่สอง ให้ใส่ซองแนบมากับใบคำขอ สำหรับใช้ติดบนบัตร  
ประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 1.2 จัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ พร้อมหลักฐานประกอบแบบคำขอ ไปยังส่วนราชการผู้จัดทำ 
และข้ึนรูปบัตรโดยระบุในหนังสือนำส่งว่า “ขอแจ้งรายชื่อข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือจัดทำบัตรประจำตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542” 
 1.3 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรตรวจสอบแบบคำขอมีบัตร และหลักฐานของผู้ขอมีบัตร 
บันทึกข้อมูลผู้ขอมีบัตรลงฐานข้อมูล 
 1.4 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรจัดพิมพ์ข้อมูลเลขประจำตัวประชาชน ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง  
สังกัด หมู่โลหิตลงบนบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ จัดส่งและแจ้งให้ผู้ขอมีบัตรตรวจสอบข้อมูลความถูกต้อง 
ของข้อมูลที่ปรากฏในแบบบัตร พร้อมลงลายมือชื่อผู้ขอมีบัตรด้านหลังบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.5 ส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรจัดทำหนังสือเสนอต่อผู้มีอำนาจออกบัตร เพื่อพิจารณาลงนามลงนาม
ออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.6 หลังจากผู ้มีอำนาจออกบัตรลงนามบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที ่เรียบร้อยแล้ว เจ้าหน้าที่ ของ 
ส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตร จะกำหนดเลขที่บัตร โดยเรียงลำดับต่อจากเลขที่บัตรล่าสุด และประทับตรา  
วันออกบัตร วันบัตรหมดอายุบัตร ตราสัญลักษณ์ ตามรูปแบบบัตรที่กำหนดในประกาศกระทรวงสาธารณสุข  
เรื่อง แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ  
 1.7 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรดำเนินการตรวจสอบความครบถ้วน สมบูรณ์ของบัตร 
อีกครั้ง (เลขที่บัตร วันออกบัตร วันบัตรหมดอายุบัตร ตราสัญลักษณ์) และจัดส่งบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่
ให้แก่ผู ้ยื ่นคำขอ พร้อมจัดทำบัญชีข้อมูลพนักงานเจ้าหน้าที่ ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ เพื ่อรายงานไปยัง 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2. หลักฐานประกอบแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 2.1 รูปถ่ายตาม 5.2 (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน)      จำนวน 2 ใบ 
 2.2 สำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ        จำนวน 1 ฉบับ 
  หรือสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (แล้วแต่กรณี) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  
 3.3 อ่ืน ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล กรณีมีการเปลี่ยนชื่อ - สกุล  เป็นต้น  จำนวน 1 ฉบับ 
 

 
ดาวโหลดแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  



 
5 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
การยื่นคำขอจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 

 
  



 
6 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 3 การจัดพิมพ์และการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
1. วัสดุทีใ่ช้จัดพิมพ์บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.1 กรณีใช้บัตรกระดาษเคลือบให้จัดพิมพ์แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ด้วยกระดาษสีขาวไม่มี
ลวดลายตามรูปแบบที่ประกาศกำหนด บนกระดาษขนาด A4 ซึ่งมีความหนาของกระดาษไม่น้อยกว่า 80 แกรม 

 1.2 กรณีใช้บัตรพลาสติก PVC ให้จัดพิมพ์แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามรูปแบบที่ประกาศกำหนด 
ซึ่งมีความหนาของบัตรไม่น้อยกว่า 0.76 มิลลิเมตร (mm) 
 1.3 พิมพ์ข้อมูลลงในบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ด้วยแบบอักษร TH Sarabun PSK ซึ่งมีขนาดไม่เกิน  
11 พอยต์ (เพ่ือความเหมาะสม และความสวยงามสามารถปรับขนาดตัวอักษรให้มีขนาดเล็กหรือใหญ่กว่าที่กำหนดได้) 

2. การขึ้นรูปบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 2.1 กรณีออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตรแข็งเคลือบ) 
  (1) ตัดตามแนวเส้นขอบนอกสุดของแบบบัตร 
  (2) พับบัตร ซึ่งประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนด้านหน้าและส่วนด้านหลังโดยพับประกบกระดาษด้าน  
ที่ไม่มีตัวอักษรเข้าหากัน และนำไปเคลือบร้อนด้วยพลาสติกใส (เคลือบบัตร) เพ่ือความคงทนและยืดอายุการใช้งาน
ของบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 2.2 กรณีออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตร PVC) ให้จัดพิมพ์ตามแนวทางในส่วนที่ 3 นี้ โดยอนุโลม  
 

 
  



 
7 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 4 การรายงานการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

 เมื ่อดำเนินการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ เสร็จสิ ้นแล้ว ให้รายงานผลการจัดทำบัตรพนักงาน
เจ้าหน้าที่ต่อกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกทราบ โดยรายงานตามแบบตารางบัญชีรายชื่อผู้ไดร้ับ
การออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 

 
 

 
ดาวโหลดแบบรายงานการออกบัตร 

ตารางบัญชีรายชื่อผู้ได้รับการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 
 
 
 
 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  
    กองคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและแพทย์พ้ืนบ้านไทย 
    กรมการแพทย์แผนไทนและการแพทย์ทางเลือก 
    โทร. 0 2149 5607 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : ptim.dtam@dtam.mail.go.th 

  



 
8 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 1 
ตัวอย่างการกรอกแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 



 
9 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

 
  



 
10 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 2  
ตัวอย่างบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ข้ึนรูปแล้ว

 
 
 



 
11 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

 
  



 
12 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 3 
หนังสือขอจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
 

ชั้นความเร็ว (ถ้ามี) 
 

ที่ .............../............... (ส่วนราชการ) 
 ..................................... 
 (วัน เดือน ปี) 

เรื่อง ขอแจ้งรายชื่อข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 

เรียน (หัวหน้าส่วนราชการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ขึ้นรูปบัตร) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. บัญชีรายชื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริม 
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  จำนวน 1 ชุด 

 2. คำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ จำนวน 1 ชุด 

 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพะราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
โดยประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที ่ตามพะราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริม  
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569  นั้น 

 ในการนี้ (ส่วนราชการที่ขอจัดทำบัตร) จึงขอแจ้งรายชื่อผู้ได้รับมอบหมายแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  
และจัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ มายังท่านดำเนินการเสนอผู้มีอำนาจลงนามออกบัตรประจำตัว 
พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ ตามข้ันตอนต่อไป รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 - 2 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 (ลงชื่อ) 
  
 (พิมพ์ชื่อเต็ม) 
 (ตำแหน่ง) 
(ส่วนราชการที่ออกหนังสือ) 
โทร. ..........................................  
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ........................................... 
ผู้ประสานงาน .................  



 
13 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  (ส่วนราชการ) โทร.  

ที ่   วันที่              
เรื่อง  ขอแจ้งรายชื่อข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ

คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 

เรียน (หัวหน้าส่วนราชการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ขึ้นรูปบัตร) 

 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพะราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
โดยประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที ่ตามพะราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริม  
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569  นั้น 

 ในการนี้ (ส่วนราชการที่ขอจัดทำบัตร) จึงขอแจ้งรายชื่อผู้ได้รับมอบหมายแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  
และจัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ มายังท่านดำเนินการเสนอผู้มีอำนาจลงนามออกบัตรประจำตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ ตามข้ันตอนต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 - 2 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้................. เป็นผู้ประสานงาน 
 
 
 
 (พิมพ์ชื่อเต็ม) 
 (ตำแหน่ง) 
 

 
  

ชั้นความเร็ว (ถ้ามี) 



 
14 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ผนวก 4 

ประกาศแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ 

  



 
15 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
 

  



 
16 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
17 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
18 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
19 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ผนวก 5 

ประกาศแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

  



 
20 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบตัรประจำตวัพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

 



 

 
 
 
 

คู่มือปฏิบัติงาน  
เรื่อง  แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐเมืองพัทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 

และแพทย์พืน้บ้านไทย 

กรมการแพทย์แผนไทนและการแพทย์ทางเลือก พฤษภาคม  2569 



 
2 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
คำอธิบายแนวทางประกอบการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปญัญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

ส่วนที่ 1 คำอธิบายทั่วไป 

1. ผู้มีอำนาจออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 ผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี หรือผู ้ซึ ่งผู ้ว่าราชการจังหวัดชลบุรีมอบหมาย สำหรับผู ้ดำรงตำแหน่งตามข้อ 7  
ของประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริม  
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569 

2. ส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตร 
 สำนักอนามัย/สำนักการแพทย์ หรือหน่วยงานอื่นที่ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครมอบหมายให้จัดทำและขึ้นรูปบัตร 

3. ประเภทบุคลากรที่สามารถยื่นคำขอ และออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ 
 เจ้าหน้าที่รัฐสังกัดเมืองพัทยา 
 ทั้งนี้ บุคลากรดังกล่าวต้องเป็นผู้มีตำแหน่งตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่   
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569 

4. ตำแหน่งที่สามารถออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ 
 4.1  นายกเมืองพัทยา 
 4.2 รองนายกเมืองพัทยา  
 4.3 ปลัดเมืองพัทยา 
 4.4 รองปลัดเมืองพัทยา 
 4.5 ผู้อำนวยการสำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ข้าราชการ พนักงาน และเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดเมืองพัทยา  
ซึ่งปฏิบัติงานในสำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ที่ผู้อำนวยการสำนักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มอบหมาย  
ให้ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

5. รูปแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 ต้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2569 โดยมีลักษณะ ดังนี้  
 5.1 ขนาดบัตร 5.4 x 8.4 เซนติเมตร โดยเป็นบัตรประจำตัวพนักงานที่ที ่ออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์  
(บัตร PVC) หรือบัตรประจำตัวพนักงานทีท่ี่ไม่ได้ออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตรแข็งเคลือบ) 
 5.2 รูปถ่ายขนาด 2.5 x 3.0 เซนติเมตร (1 นิ ้ว) ครึ ่งตัว หน้าตรง ไม่สวมหมวก และแว่นตาสีเข้ม  
สวมเครื่องแบบปฏิบัติราชการเครื่องแบบปกติขาว หรือเครื่องแบบเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 
 
 



 
3 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

6. อายุบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 มีอายุ ๕ ปีนับแต่วันออกบัตร 
 ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่พ้นจากตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง ก่อนบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่หมดอายุ
ให้สิทธิที่จะใช้บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่นั้นเป็นอันสิ้นสุดลง 
 

 
ดาวโหลดแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจา้หน้าที่  

   



 
4 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 2 รายละเอียดขั้นตอนและวิธีการยื่นคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

1. ขั้นตอนการยื่นคำขอ 
 1.1 ให้ผู้ขอมีบัตร กรอกข้อมูลลงในแบบคำขอมีบัตรด้วยการพิมพ์ หรือเขียนตัวบรรจง ติดรูปถ่ายของผู้ขอมีบัตร  
จำนวน 2 รูป โดยรูปแรกให้ติดลงในใบคำขอ และรูปที่สอง ให้ใส่ซองแนบมากับใบคำขอ สำหรับใช้ติดบนบัตร  
ประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 1.2 จัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ พร้อมหลักฐานประกอบแบบคำขอ ไปยังส่วนราชการผู้จัดทำ 
และขึ้นรูปบัตรโดยระบุในหนังสือนำส่งว่า “ขอแจ้งรายชื่อข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพื่อจัดทำบัตรประจำตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542” 
 1.3 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรตรวจสอบแบบคำขอมีบัตร และหลักฐานของผู้ขอมีบัตร 
บันทึกข้อมูลผู้ขอมีบัตรลงฐานข้อมูล 
 1.4 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรจัดพิมพ์ข้อมูลเลขประจำตัวประชาชน ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง  
สังกัด หมู่โลหิตลงบนบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ จัดส่งและแจ้งให้ผู้ขอมีบัตรตรวจสอบข้อมูลความถูกต้อง 
ของข้อมูลที่ปรากฏในแบบบัตร พร้อมลงลายมือช่ือผู้ขอมีบัตรด้านหลังบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.5 ส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรจัดทำหนังสือเสนอต่อผู้มีอำนาจออกบัตร เพื่อพิจารณาลงนามลงนาม
ออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.6 หลังจากผู ้มีอำนาจออกบัตรลงนามบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที ่เรียบร้อยแล้ว เจ้าหน้าที่ ของ 
ส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตร จะกำหนดเลขที่บัตร โดยเรียงลำดับต่อจากเลขที่บัตรล่าสุด และประทับตรา 
วันออกบัตร วันบัตรหมดอายุบัตร ตราสัญลักษณ์ ตามรูปแบบบัตรที่กำหนดในประกาศกระทรวงสาธารณสุข  
เรื่อง แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าทีฯ่  
 1.7 เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการผู้จัดทำและขึ้นรูปบัตรดำเนินการตรวจสอบความครบถ้วน สมบูรณ์ของบัตร 
อีกครั้ง (เลขที่บัตร วันออกบัตร วันบัตรหมดอายุบัตร ตราสัญลักษณ์) และจัดส่งบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่
ให้แก่ผู ้ยื ่นคำขอ พร้อมจัดทำบัญชีข้อมูลพนักงานเจ้าหน้าที่ ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ เพื่อรายงานไปยัง 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

2. หลักฐานประกอบแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 2.1 รูปถ่ายตาม 5.2 (ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน)      จำนวน 2 ใบ 
 2.2 สำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ        จำนวน 1 ฉบับ 
  หรือสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ (แล้วแต่กรณี) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง  
 3.3 อื่น ๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ - สกุล กรณีมีการเปลี่ยนช่ือ - สกุล  เป็นต้น  จำนวน 1 ฉบับ 
 

 
ดาวโหลดแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนกังานเจา้หน้าที่  



 
5 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
การยื่นคำขอจดัทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

ตามพระราชบญัญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 

 
  



 
6 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 3 การจัดพิมพ์และการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
1. วัสดุที่ใช้จัดพิมพ์บัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 
 1.1 กรณีใช้บัตรกระดาษเคลือบให้จัดพิมพ์แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ด้วยกระดาษสีขาวไม่มี
ลวดลายตามรูปแบบที่ประกาศกำหนด บนกระดาษขนาด A4 ซึ่งมีความหนาของกระดาษไม่น้อยกว่า 80 แกรม 

 1.2 กรณีใช้บัตรพลาสติก PVC ให้จัดพิมพ์แบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามรูปแบบที่ประกาศกำหนด 
ซึ่งมีความหนาของบัตรไม่น้อยกว่า 0.76 มิลลิเมตร (mm) 
 1.3 พิมพ์ข้อมูลลงในบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ด้วยแบบอักษร TH Sarabun PSK ซึ่งมีขนาดไม่เกิน  
11 พอยต์ (เพื่อความเหมาะสม และความสวยงามสามารถปรับขนาดตัวอักษรให้มีขนาดเล็กหรือใหญ่กว่าที่กำหนดได้) 

2. การขึ้นรูปบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 2.1 กรณีออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตรแข็งเคลือบ) 
  (1) ตัดตามแนวเส้นขอบนอกสุดของแบบบัตร 
  (2) พับบัตร ซึ่งประกอบด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนด้านหน้าและส่วนด้านหลังโดยพับประกบกระดาษด้าน  
ที่ไม่มีตัวอักษรเข้าหากัน และนำไปเคลือบร้อนด้วยพลาสติกใส (เคลือบบัตร) เพื่อความคงทนและยืดอายุการใช้งาน
ของบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 2.2 กรณีออกด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (บัตร PVC) ให้จัดพิมพ์ตามแนวทางในส่วนที่ 3 นี้ โดยอนุโลม  

 
  



 
7 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ส่วนที่ 4 การรายงานการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  

 เมื ่อดำเนินการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ เสร็จสิ ้นแล้ว ให้รายงานผลการจัดทำบัตรพนักงาน
เจ้าหน้าที่ต่อกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกทราบ โดยรายงานตามแบบตารางบัญชีรายชื่อผู้ได้รับ
การออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่  
 

 
 

 
ดาวโหลดแบบรายงานการออกบัตร 

ตารางบัญชีรายชื่อผู้ได้รับการออกบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหนา้ที ่
 
 
 
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  
    กองคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยและแพทย์พื้นบ้านไทย 
    กรมการแพทย์แผนไทนและการแพทย์ทางเลือก 
    โทร. 0 2149 5607 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : ptim.dtam@dtam.mail.go.th 

  



 
8 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 1 
ตัวอย่างการกรอกแบบคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภมูิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. ๒๕๔๒ 

  



 
9 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 2  
ตัวอยา่งบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ขึ้นรูปแล้ว 

 



 
10 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
  



 
11 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

ผนวก 3 
หนังสือขอจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
 

ชั้นความเร็ว (ถ้ามี) 
 

ที่ .............../............... (ส่วนราชการ) 
 ..................................... 
 (วัน เดือน ปี) 

เรื่อง ขอแจ้งรายชื่อข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 

เรียน (หัวหน้าส่วนราชการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ขึ้นรูปบัตร) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. บัญชีรายชื่อพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริม 
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  จำนวน 1 ชุด 

 2. คำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที ่ จำนวน 1 ชุด 

 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพะราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
โดยประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที ่ตามพะราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริม  
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569  น้ัน 

 ในการนี้ (ส่วนราชการที่ขอจัดทำบัตร) จึงขอแจ้งรายชื่อผู้ได้รับมอบหมายแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  
และจัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ มายังท่านดำเนินการเสนอผู้มีอำนาจลงนามออกบัตรประจำตัว 
พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ ตามขั้นตอนต่อไป รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 - 2 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 (ลงชื่อ) 
  
 (พิมพ์ชื่อเต็ม) 
 (ตำแหน่ง) 
(ส่วนราชการที่ออกหนังสือ) 
โทร. .......................................... 
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ........................................... 
ผู้ประสานงาน .................  



 
12 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  (ส่วนราชการ) โทร.  

ที ่   วันที่              
เรื่อง  ขอแจ้งรายชื่อขา้ราชการและเจา้หน้าทีข่องรฐั เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบญัญัติ

คุ้มครองและสง่เสริมภูมิปัญญาการแพทยแ์ผนไทย พ.ศ. 2542 

เรียน (หัวหน้าส่วนราชการที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายให้ขึ้นรูปบัตร) 

 ตามที่กระทรวงสาธารณสุขได้มีประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพะราชบัญญัติคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 พ.ศ. 2568 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
โดยประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง แต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที ่ตามพะราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริม  
ภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2569  น้ัน 

 ในการนี้ (ส่วนราชการที่ขอจัดทำบัตร) จึงขอแจ้งรายชื่อผู้ได้รับมอบหมายแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน
เจ้าหน้าที่เพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย พ.ศ. 2542  
และจัดส่งคำขอมีบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ฯ มายังท่านดำเนินการเสนอผู้มีอำนาจลงนามออกบัตรประจำตัว
พนักงานเจ้าหน้าที่ฯ ตามขั้นตอนต่อไป รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 1 - 2 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา ทั้งนี้ ได้มอบหมายให้................. เป็นผู้ประสานงาน 
 
 
 
 (พิมพ์ชื่อเต็ม) 
 (ตำแหน่ง) 
 

 
  

ชั้นความเร็ว (ถ้ามี) 



 
13 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ผนวก 4 

ประกาศแต่งต้ังพนักงานเจ้าหน้าที่ 

  



 
14 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
 

  



 
15 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
16 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
17 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

  



 
18 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 
ผนวก 5 

ประกาศแบบบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

  



 
19 แนวทางการยื่นคำขอและจัดทำบัตรประจำตัวพนักงานเจ้าหน้าที่ 

 

 




